
Job-Stress-Analysis

Informationen für  
«Schule handelt»

Wozu eignet sich Job-Stress-Analysis professional, inkl. Schulmodul?
 • Detaillierte Analyse zu den vorhandenen Belastungen und Ressourcen auf verschiedenen Ebenen:  
Gesamtorganisation / Teams / Funktionen (bei Antworten ab 10 Personen pro Gruppe)

 • Vergleich verschiedener Teams / Abteilungen / Funktionen
 • Vergleich von Unterrichtenden und Nicht-Unterrichtenden
 • Vergleich mit anderen Organisationen / Schulen auf nationaler Ebene (Benchmark)
 • Beobachten von Veränderungen (Vergleich mehrerer Messzeitpunkte)
 • Massgeschneiderte Befragung mit diversen Filtern und Anpassungsmöglichkeiten für verschiedene Schul-
stufen (zusätzliche Fragen anhängen, einzelne Skalen abwählbar, Login via Handynummer möglich usw.)

Leistungen

* pro eingeladene Person und Befragungswelle in der Schweiz
** pro eingeladene Person und Befragungswelle ausserhalb Schweiz

Alle Befragungsmodule wählbar, inkl. schulspezifisches Modul •

Fragebogen online •

Login via Handynummer möglich •

Mehrere Gruppen befragen (mehrere Ebenen, Funktionen, Organigramm hinterlegen) •

Weitere Befragungswellen einrichten (Vergleich vorher / nachher) •

Ergebnisse auf allen Ebenen (Gesamtorganisation / Team / Funktion) in verschiedenen Darstellungsformen •

Vergleich Ergebnisse verschiedener Teams / Funktionen mit Gesamtorganisation •

Vergleich Ergebnisse einer Skala über verschiedene Teams / Funktionen und Gesamtorganisation •

Benchmark •

Job-Stress-Index •

Zugriffsdauer auf die Ergebnisse Mind. 2 Jahre

PDF-Download der Ergebnisse •

Persönliche Auswertung für Befragungs-Teilnehmende mit Tipps •

Spezialauswertungen (Standard-Filter gratis, Kosten für weitere Auswertungen siehe Seite 2) •

Kosten CHF 5.80* 
CHF 9.30** 
exkl. MwSt.

Allgemeine Nutzungsbedingungen für Job-Stress-Analysis unter: 
https://www.fws-jobstressanalysis.ch/terms_of_use

https://www.fws-jobstressanalysis.ch/terms_of_use


Informationen für «Schule handelt» 2

Folgende Spezialauswertungen sind ab 10 Antworten pro Subgruppe erhältlich. Wir empfehlen dazu die 
Rücksprache mit der akkreditierten Beratungsperson.

Job-Stress-Index
In einer einzigen Zahl zeigt der Job-Stress-Index das Verhältnis von Ressourcen und Belastungen in  
Ihrer Organisation und jedem Team auf. Diese Kennzahl eignet sich für jährliches Monitoring und gibt 
zudem Hinweise zum ökonomischen Potenzial. Der Index steht direkt mit den Befragungsergebnissen 
kostenlos zur Verfügung. (www.job-stress-index.ch)

Filter
Wenn Sie zusätzlich zu den im Organigramm erfassten Einheiten weitere Subgruppen Ihrer Organisation 
separat auswerten möchten, können Sie dies über Standard-Filter tun. (Filter sind tendenziell erst bei 
grösseren Organisationen zu empfehlen.)

Folgende Standard-Filter müssen unbedingt vor der Aktivierung der Befragung bestellt werden:
 • Auswertung nach Tätigkeit / Funktion in Ihrer Organisation
 • Auswertung nach Standorten oder anderen Kriterien / Subgruppen
 • Firmeneigene Fragen / Skalen (siehe unten)

Folgende Standard-Filter werden nach Ende der Befragung direkt im Tool angezeigt:
 • Führungsfunktion •  Beschäftigungsgrad
 • Geschlecht •  Befristetes Arbeitsverhältnis
 • Dauer Organisationszugehörigkeit •  Sprache
 • Alterskategorien 

Alle Standard-Filter sind gratis. Custom-Filter (auf individuelle Bedürfnisse) kosten CHF 20.– pro Filter.

Eigene Fragen / Skalen
Es ist möglich, eigene Fragen an eine Job-Stress-Analysis-Befragung anzuhängen.

 • Nur geschlossene Fragen mit einer in Job-Stress-Analysis vorhandenen Antwortkategorie.
 • Ergebnisse der Fragen werden nur als Häufigkeitsverteilung (ohne Ampelsystem) dargestellt.
 • Für Anregungen zu eigenen Fragen für diverse Schulstufen wenden Sie sich an die akkreditierte  
Beratungsperson.

 • Die Organisation ist verantwortlich für die Übersetzung der eigenen Fragen.

Preis: CHF 20.– pro Frage

Spezialauswertungen

03
.0

54
2.

D
E 

09
.2

02
4

Wankdorfallee 5, CH-3014 Bern 
Tel. +41 31 350 04 04
office.bern@promotionsante.ch

Avenue de la Gare 52, CH-1003 Lausanne 
Tel. +41 21 345 15 15
office.lausanne@promotionsante.ch

www.gesundheitsfoerderung.ch
www.promotionsante.ch 
www.promozionesalute.ch
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